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1° Settore AA.GG. Segreteria e Personale

Servizio Personale

PROCEDURA SELETTIVA PER MOBILITA” VOLONTARIA TRA ENTI SOGGETTI AL
PATTO DI STABILITA’, AI SENSI DELL’ART 30, D.LGS. N. 165/2001, PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE DI VIGILANZA” — CATEGORIA “C”

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Vista la determinazione n. 250 del 17.05.2015 rubricata: “Approvazione verbali della Commissione
Giudicatrice della procedura selettiva per mobilita volontaria tra Enti soggetti al patto di stabilita,
ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/200, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n.
I(uno) posto di "ISTRUTTORE DI VIGILANZA" categoria C.;
RENDE NOTO

La graduatoria finale della selezione stilata in base alla valutazione dei titoli dichiarati e all’esito del
colloquio:

Punteggio attribuito a Puntessio attribuito
PATECIPANTI seguito valutazione | o o8 ut TOTALE
e, 1 alla prova/colloquio
dei titoli
IACOVELLI Leonardo 14,120 17,00 31,12
FASANO Michele 4,770 17,00 21,77
DI PACE Cosimo Damiano 11,595 8,00 19,595
IANNANTUONO Giovanni 11,063 8,00 19,063
VOLGARINO Fabio 9,2875 9,00 18,2875

Resta inteso che per Il'eventuale assunzione in servizio ¢ richiesta 1’acquisizione della
documentazione relativa ai titoli dichiarati e valutati, qualora non prodotti in allegato all’istanza di
partecipazione alla selezione, oltre I’apposito nulla-osta dell’ Amministrazione di appartenenza, da
produrre a cura dell’interessato entro un termine perentorio non inferiore a 15 giorni.

La mancata acquisizione al protocollo comunale del prescritto nulla osta nel termine indicato nella
richiesta comporta la decadenza dalla graduatoria finale.

In tal caso, con le stesse modalita, si procedera allo scorrimento della graduatoria.

Bitetto, 18 maggio 2012

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to:Dott. Vincenzo MARCARIO



